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PREFEITURA MUNICIPAL DA GAMELEIRA
PERNAMBUCO"

LEI N° 19

O Prefeito Municipal de Gamelelrs,fago saber gque a Cimara Muniei
pel delibercu e eu sanciono & seguinte lei:
ART, 1° - Fieca reguleémentado o ensino Munlecipal de médo & oferec

acs habl tantes do municipic, sem distinggo de raga, classe ou relig

B0 .

§ 1° - Oportunidedes lguais pere o gradual desenvolvimento de in

teligencie ¢ de perscnalidede do individuc e da comunidade.

5 2° = condigoes faveravels s aprendizegem de conhicimentos sobr

- - A~

a vide de regiso, defesa de sBude,«o0s direéitos € deveres dos cldada
? »

¥ 3° - melos nccesssrios a iniciagao @o trabalho sob 0 aspecto u

bano, em correspondcneia com as-aptidSQa individunls ¢ as possibili
dades locals.

3 4° - recursos assistenciais que permitem corrigir as deficlen-
clas orgénicas € suprir us necessidadcs economlices dos escolsres me
nos favoreclidos.

ART, 2° = A diregao do ensino muniecipal compete 2o prefeito na
forma do ART, 129, inciso B° da Constltulcéo do Estedo,

ART 3° - PRESBE6088880888 £ orglo do ensino a directoria do ensi.
no Municipal, .

ART, 4° - 4 Diretoria do ensino Maunicipal é_o argao enearregado
da ﬂdminlstrﬂggo, orientaqgo & inspecgﬁo de todos os servigos relda-
tivos @o ensino e de assistencia no @mbito Municipal,

ART, 5° - Fica ¢eeado a Diretoria do ensinc Municipal que serd
consti tulda dos seguintes funciongrios:.

1 Diretor, que ;eré nemeado em comlssao, semlonus Prd o governg mu-
nicipal até quando & Cémara delibere os seus veneimentos,

1 | - ini = 3 3 2 4
1 Auxiliar administrativo que poderd ser ocupado acumulativémente
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1 Iaspetor escol2r portador de dbploma podendo ecste ocupar em comissao e
cumulativamente &s fungoes de diretor,

Médico escolar,

B

(]

Dentista escolar,
1 Continuo.
ART, 6° - A nomesagfo pare diretor do Bnsino Munlelpal recaird em

pessos portadora de titulo normsl do 1° ou 2° cielo.

§ 1° - Compete 8o diretor:
a) adminlstrar os servigos relativos ao ensino Municipal em todos os gra
¢ modalidades.’
b) superitendcr o aparelho escolap Sub a sua juridigeo promovendo a efic
encia e o desenvolvimento da educaqao;

¢) executgr com a colaboregao dos suxiliares do ensino, &s lels regulame

tares municipalis, estaduais e federais;
d) distribuir os servigos entre os fuaclonariss de 8cordo com a sua cate-

goria e atribuigges;
e) fazer executar os planos, trabolhos e demais medidsas de.ordem tecnica
cmanadas das autoridades estaduzis de ensino; -

') propor a abecrtura das inscrigoes de concurso bnra provimento de cargos
do magisterio e presidir o mesmo;

g) reunir,.quando Julgar oportuno os auxiliares da administraggo, profes-
sores primarios, rcgentes de classe, sob sus alqada; para exame e solugac
dos problemas do ensino;

H) propor @o prefeito do Municipio:

Jx o= cruﬁqag, lncalizagﬁo, desdobramento, transferencia, conversao ou sur-
prastao de escolas, curscs ou classes;

11 - o regimento de inspecgao e de reconhecigento de escolas particulares
para efeito de Supvenqao;

111 ~ funciommento ou interdlgao de.escolas particulares;

1V = provimento nos termos d= Legislaqao, do3 cargos de magisterio e dos

gservicos I ntecrantes de DY patnria ®
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V - remo@ag de professores primsrios e regentes de classes da séde do My
nicipio e dn séus distritos para *tfnder 8 vagas decorrentes de aposenta.
doria, abandono, exonherecio oy deficiencia de matwicwla,

V1 - efetivacao de prcfessores primarios c rcégentes de classe que tenham
terminado o estagio probaterio;

Vil - organizacgao de cursos de férias destinados a promover o aperfeigo-
amento do professorado;

V111=- modificar de tipo e categoria das primdrias e designap ‘uncionurios
¢ professores paré servigos extreordindrios;

Vilil~ inst&uﬁngao-de‘pracesﬁo admini strativg para apunﬂcﬁo de irregula-
ridades ou faltas qQueé se verlificarem nos servigos:

£ = proferir despachos interlocutorios destinados a legalizar, instrulr
ou documéntar os processos em que a solugao final for da competencia do

ar

41l = dar posse 203 diretorpes de escolas, professores primarios, regentes
de classes ¢ funciondpios da diretoria;

X11 = apliear penas disciplinares, advertencia oral e por escrito, repre-
&nsBo por portéria e suspensap que ndo exceda de 7 dias;‘

X111 - assinar certidSes, atestados, aditals, portirias, aﬁisos € 0 eXpe-
diente geral;

X1V = enc8minhar os pedidos de registros de eseolas e de professoras par=
ticulares; -
XV - abrir o €ncerrar didriamente o 1ivro de pontp, conferir e assimar as
folhas de pagaments do pessoal administretive e do mégisterio;

AVl - aprescntar @nuSlmente ag prefei to, relatorion circunstunciado sobre
0 movimento eseolsr do municipio, remetends uma d&s copias, depois de con-
veniente aprovado, g “ecreteria de Eduemcap,

Art, 8° - Compete ao Inspetor escolar:

executir e fazer executar ag lels e regulsmentos de énsino, bem como as

portarias, instrucoes e ordem de servigo cmdmadas do diretor de ensino:’

N, i T ARE S T



¥

PREFEITURA MUNICIPAL DA GAMELEIRA
PERNAMBUCO

trabalhos clabor@édos pelos orgaos competentes; exercer fiscalizagdo direte
das ¢éscolaes urbdnas, distritals, ¢ rurels, tantos municlipais, como subven-
cion&des e particulares; por-s¢ em contacto direts com a‘vida escolar, ze-
1ando pela eficiecneisa do-descnvalvimento regular do trabalho letivo; prea-
tar assistencia aos diretores, regentes de classe e professores primarios,
sob a forma de orinntquo, estimulo e cooperéigao; incentivar e fiscalizarp
a métricule e freguencia dos alunos das escolas sob a sua jurisdizao; di-
rigir os tr&balhos de varificagao do rendimento escelar; incentivar ¢ mo-
vimento das ceixas, cooperativas e clbes agricnlas, riscclizando a escri-
turagdo dos mOSﬁos; inspecionir o muzeu ¢ a biblloteea das escolas, pro-

movendo a sud frequencia regular; informar a Diretoria sobre as condigoes

_m&ﬁeri&is e pedagogicas dos gstabelecimentos de ¢nsino do méniciple; rece-

ber @ encéminhar todos os papeis relativos ao movimento éscolar, que Ihe
s80 enteegues pclos os diretores e professores; remcter mensélmente a Die
retoria, o boletim do.movimentu ¢scolar e deﬁais dbcumentos exigidos; in=-
formar a Diretoria sobre as necessidades do ensino ou quaisquer deficien~
cias ou irregularidades do servico escolar, proponﬁo medidas que julgar
conveniente.

Art. 7° 0 médico e o dentista escolar cumpri réo &8s suas atribulcaoes re-
iativas & seus cargos de conformidade com o reguldmento do servigo médico
esenlar do estado e estdo subordinadas nc embito de suas funqSes gg dire-
tor do ensino Municipal.

Art, 8° 4 Diretoria do Ensine Municipsl org2nizard um sistema unitario e
progressivo de ensino, compreendendo os seguintes graus:

ensino pre-primario; ensinc primario fundamental; ensino primario supleti-
vo; ensino primario rural; cnsino artezanal; ensino normAl; ensino secun-
dario.

art. 9° - C municioio reservard, cada ano, para a nagn;;d;aﬁ € AEsCnVol=
vimento dc¢ scus servicos de ensino, & cbta parte das rendas tributarias
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